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חזון

אגודת סטודנטים בעלת השפעה הפועלת לייצוג חבריה ולקידום זכויותיהם מתוך
שליחות ואכפתיות.

ארגון הזוכה לאמון הסטודנטים ומתנהל מתוך רצון אמיתי לקידום החיים
הסטודנטיאליים בקמפוס.

עמותה עצמאית הנוהגת במקצועיות תוך הקפדה על שירותיות, שקיפות ויושרה.

עקרונות מנחים

האגודה וצרכיהם- בראש ובראשונה האגודה תפעל למען חבריייצוג הסטודנטים●
ותהא אמונה על מתן ייצוג ראוי לסטודנטים.

לחזק את הקשר- האגודה תפעל בשקיפות מלאה מול חבריה על מנתשקיפות●
עם הסטודנטים.

תקינה.- האגודה תקפיד על שמירת כללי האתיקה ועל התנהלותיושרה●
בקבלת- הגורמים באגודה הם הסמכות המקצועיתמקצועיות ושירותיות●

החלטות בתחומם. האגודה תספק סביבת עבודה נעימה לעובדיה וכלל שירותיה
ינתנו באדיבות.

מכלל הסטודנטים- האגודה תקבל יוזמות ורעיונות חדשיםפתיחות והקשבה●
ותאפשר דלת פתוחה לצורך השמעת ביקורת בונה.

היום יומי עם- האגודה רואה את הוועדים כחלק בלתי נפרד מהקשרלכידות●
הסטודנטים ותפעל לשיתוף פעולה מיטבי איתם.



מי אנחנו?

לבי מנש - מועמדת לתפקיד יו"ר אס"ט
תעשייהלהנדסתבפקולטהמידעמערכותלהנדסתג'שנהסטודנטיתחיפאית,,25בת

וניהול, רס"ל במילואים בחטיבת דובר צה"ל.
יושבת ראש ועד הסטודנטים בפקולטה להנדסת תעשיה וניהול●
חברה בוועד המנהל של אגודת הסטודנטים בטכניון●

חברת דירקטוריון בחברת הבת אפקט○
חברת ועדת הכספים○
חברת ועדת המכרזים○

דוברת אגודת הסטודנטים בטכניון●
2021המשותףהסטודנטבפסטיבלחמ"למנהלת●

2021המשותףהסטודנטבפסטיבלהבריכהמסיבתמנהלת●

נציגת סמסטר בוועד הסטודנטים בפקולטה להנדסת תעשייה וניהול●
חונכת בתוכנית 'אח בוגר'●

שיר ברויר - מועמד לתפקיד סיו"ר אס"ט
'אלביטבחברתתוכנהמהנדסהמחשב,למדעיבפקולטהד'שנהסטודנטחיפאי,,25בן

מערכות', רס"ל במילואים בסיירת גבעתי.
יושב ראש ועד הסטודנטים בפקולטה להנדסת מכונות●
חבר בוועד המנהל של אגודת הסטודנטים בטכניון●

חבר ועדת הכספים○
חבר ועדת תקנון○

חבר ועדת הבחירות לנשיאות האגודה●
חבר ועדת הבחירות לנציגי סמסטר●
2021המשותףהסטודנטבפסטיבלבמהמנהל●

2021המשותףהסטודנטבפסטיבלצימודצוותראש●

מנהל אירוע - טקס שרים בקמפוס●
נציג קורס ופעיל בוועד הסטודנטים בפקולטה למדעי המחשב●
חונך בתוכנית 'אח בוגר'●



חלוקת תחומי אחריות

יו"ר אס"ט●
הובלת פרויקטים ויוזמות בתחום האקדמי בשיתוף יו"ר ועדה אקדמית.

ייצוג האגודה מול הטכניון ומול גורמים רלוונטיים נוספים.
שמירת הקשר עם חברי הוועד המנהל, מועצת הנציגים, יו"ר תארים מתקדמים

ומנכ"ל אס"א.
אקדמי○
פרסום○
דוברות והסברה○
חברה וקהילה○

סיו"ר אס"ט●
ניהול שוטף של האגודה מבחינת ייעול תהליכים, שימור ידע והתנהלות כלכלית.

קידום החיים הסטודנטיאליים בקמפוס ודאגה לרווחת הסטודנטים.
ניהול פסטיבל הסטודנט וקשר עם מנכ"ל החברה הכלכלית - אפקט וניהול

העובדים הקבועים.
תרבות○
קמפוס ורווחה○
תומך למידה○
משאבי אנוש○
ITמחלקת○



גופים באגודה

מועצת נציגים
נציגי הסמסטר בפקולטות השונות המהווים את האסיפה הכללית של האגודה.

וכחלק מהותי בקשר שלרואים את הנציגים כקול הסטודנטים בפני הגורמים השוניםאנו
האגודה עם חבריה. מצד אחד, החלטות האסיפה מחייבות את העמותה ואת בעלי

התפקידים בה. מצד שני, הנציגים מחברים את הסטודנטים לנעשה באגודה.

ועד מנהל
הוועד המנהל באס"ט הינו הגוף האחראי לקביעת מדיניות האגודה.

גוף זה, המורכב מיושבי ראש הוועדים בפקולטות השונות ונציג תארים מתקדמים מהווה
גורם המאשר תוכניות, נהלים, תקציב ואת המבנה הארגוני של העמותה.

כגורם הכרחי לקידום פעילותרואים את שיתוף הפעולה בין הנשיאות לוועד המנהלאנו
האגודה, תוך שמירה על שקיפות.

ועדים פקולטיים
ועדי הפקולטות, בראשות יושב הראש וסגנו, מורכבים מנציגי הסמסטר ופעילים

חברתיים.
נפרד מהאגודה אשררואים את ועדי הסטודנטים בפקולטות השונות כחלק בלתיאנו

ביכולתו לחבר את האגודה לסטודנט בקצה והן לחבר את הסטודנטים לפעילות השוטפת
באגודה ושירותיה.

מועצת תארים מתקדמים
מועצת התארים המתקדמים היא הגוף המקבל החלטות הנוגעות לאוכלוסיית התארים

המתקדמים בטכניון.
מתקדמים לבין עבודתמבינים את החשיבות הרבה של הקשר בין המועצה לתאריםאנו

הוועד המנהל והנשיאות בזכות ניסיון העבר של הנציגים במועצה.



משרדי האגודה

אקדמי
הוועדה האקדמית הינה משרד באגודה האמון על התחום האקדמי והוא הסמכות

המקצועית בתחום זה.
המטרה המרכזית של הוועדה האקדמית היא לקדם את זכויות הסטודנטים במישור

האקדמי על מנת לאפשר בסיס יציב להצלחה בלימודים.
קידום זכויות הסטודנט והוספתן לתקנון לימודי הסמכה כך שייצג את הסטודנטים●

בצורה נאותה, תוך שיקוף זכויות אלו
מגעים לשימור ההוראה ההיברידית - בדגש על מתן אפשרות להשלמות שיעורים●

עקב מילואים, מחלה, סטודנטים הורים וכו'
קידום הטיפול בסטודנטים אי תקינים אקדמית●

קמפוס ורווחה
משרד קמפוס ורווחה אחראי על רווחת הסטודנט בקמפוס ומחוצה לו.

מיצוב זכויות הסטודנט כדייר במעונות●
שדרוג מערך ההתניידות בקמפוס●
קידום נוהל עבודה מול הטכניון בנושא מועדי השיפוצים בסביבת המעונות●

ומרחבי הלימוד בקמפוס
הסדרת שימוש חופשי של סטודנטים במתקני הספורט של הטכניון●
עבודה מול העסקים בבית הסטודנט והתנהלות מול זכיינים●
שירות וחוזים מול מערכי הכביסה, מכונות שתייה ומדפסות●

פרסום ושיווק
משרד פרסום ושיווק אחראי על חיבור הסטודנטים לעשייה באגודה באמצעות המדיות

השונות.
הנגשת שירותי האגודה לסטודנטים במדיות בדגש על פרסום אישי●
מיצוב המשרד כנותן שירות לוועדים●
סיפוק שירותי דפוס והפצה פנים אגודתיים●



דוברות
ביסוס מערך הדוברות וההסברה של אס"ט כגוף מקצועי שמטרתו להבטיח שקיפות.

תומך למידה
משרד תומך למידה אחראי על מתן שירותים התומכים בלימודי הסטודנט בטכניון במגוון

מישורים.
התאמת מערך הפק"לים לסטודנט ולצרכיו●
בחינת שיתופי פעולה מול היחידה לקידום סטודנטים●
הגדלת היצע חנות החוברות לצד המשך מעבר החנות לרשת●

תרבות
משרד תרבות אחראי לספק לסטודנט חיי חברה ותרבות פעילים ומגוונים.

בחינת אפשרויות נוספות לאירועים רבי משתתפים כתלות בצורך●
מיצוב המשרד כנותן שירות לוועדים●
קידום אירועי תוכן והעשרה מגוונים לסטודנטים●
הסדרת נושאי זכויות היוצרים בהקרנות בקולנוע●
סיפוק שירותים לוגיסטיים פנים אגודתיים●

חברה וקהילה
משרד חברה וקהילה אחראי על עידוד המעורבות החברתית אצל הסטודנטים ועל קידום

נושא הנגישות והקיימות בקמפוס.
קידום פעילויות חברתיות וקהילתיות משלימות●
מינוף תדמית האגודה כגורם בעל השפעה חברתית וסביבתית●
ממשקים להשגת מלגות לסטודנטים מחברות בתעשייה עפ"י קריטריונים●

משאבי אנוש
מנהל מחלקת משאבי אנוש אחראי על גיוס ופיתוח עובדי האגודה תוך דאגה לזכויותיהם

התעסוקתיות.


